Wdrazanie
| zarzadzanie
projektem R&D

Praktyczny
warsztat

Koordynator:
Oktawia Wréblewska
Tel. +48 517 882 348

oktawia.wroblewska®pl.ey.com

Building a better
working world



mailto:oktawia.wroblewska@pl.ey.com

Badania, rozwdj, innowacje... Wydaja sie by¢ dobrze znane i ugruntowane w biznesie juz od kilku lat. Nic
bardziej mylnego - wiesz o tym doskonale, jesli pracujesz w obszarze R&D. Przekonasz si¢ o tym, jesli
w najblizszym czasie planujesz stworzy¢ dziat lub jednostke B+R.

Dynamika i rozmiar, ktérego nabraty w ostatnich latach dziatania R&D wymaga podejscia projektowego,
ktére umozliwi efektywne wdrozenie wypracowanych pomystéw, rozwigzan i ustug. Z zatozenia
powinny generowac nowy przychéd lub optymalizowad procesy w Twojej organizacji.

Czy jestes w 100% pewny, ze tak wtasnie sie dzieje? Czy wiesz jak optymalnie i efektywnie zarzgdzac
projektami R&D? Czy wtasciwie rozumiesz ich specyfike projektowg?

Dotacz do nas jesli Twoje odpowiedzi brzmig ‘tak’ - zaktualizujesz i pogtebisz swojg wiedze, sprawdzisz
jak wiele proceséw w projektach R&D mozesz jeszcze usprawnic!

Dotacz do nas jesli Twoje odpowiedzi brzmig ‘nie' - nasze warsztaty to pozycja obowigzkowa jesli
witasnie wdrazasz lub planujesz wdrozy¢ projekty R&D.

Na warsztatach dowiesz sie: Cel szkolenia:
. Uczestnicy zdobedg praktyczng wiedze i
Jak, w oparciu o metody zarzadzania projektami, budowacd i poznaja efektywne rozwiazania z zakresu
zarzadzacé kulturg innowacji w Twojej firmie realizacji projektéw R&D - od etapu
Jakie metodyki skutecznie wspierajg prace zespotéw R&D inicjacji projektu, przez dobér
Jak tworzy¢ pozadang warto$¢ dla klienta i firmy odpowiednich metod i narzedzi, przez

prototypowanie, testy, po przygotowanie

Jak budowacé efektywne zespoty do wdrazania innowacji
¥ poty ) do wdrozenia.

Jak okresli¢ role, cele i wskazniki w projektach R&D



PROGRAM

Rola innowacji w strategii Twojej firmy - dlaczego
kazda firma powinna realizowa¢ projekty R&D? - 3h

Rola lidera w tworzeniu innowacji?

Zespoty interdyscyplinarne - czym sa i dlaczego maja
takie znaczenie?

Innowacje produktowe, ustugowe, modelu
biznesowego, czyli dlaczego dostarczanie nowej
wartosci na rynek jest tak wazne?

Systemowe podejscie do innowacji - rola i znaczenie?

Planowanie i inicjacja projektéw badawczo-
rozwojowych

Tworzenie wartosci w procesie kreatywnym (narzedzia
wspierajace prace indywidualng i grupowa - zajecia
warsztatowe) — 3h

Jobs-To-Be-Done, czyli czym jest wartosc dla klienta
i jak jg dostarczy¢?

Tworzenie innowacyjnych modeli biznesowych

Projektowanie unikalnej propozycji wartosci

Rola badan w projektach R&D - 2h
Badania jakosSciowe w procesie tworzenia innowacji
Badania ilosciowe w procesie skalowania innowacji

Analiza i wykorzystanie trendéw spotecznych
i technologicznych

Jak to robia inni, czyli kultura innowacji w firmie (case
studies) — 1h

Metodyki i narzedzia wspierajace poszukiwanie i
wdrazanie innowacji (zajecia warsztatowe z wybranej
metody) - 2h

Blue ocean strategy
Design thinking
Lean startup
Running lean
Futures thinking

Mierz co nalezy, czyli jak pogodzi¢ cele biznesowe ze
strategia innowacji — 1h
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Zgtoszenia

» online: academyofbusiness.pl
» e-mailem na adres:
academyofbusiness@pl.ey.com

Formularz w formacie PDF do pobrania
Z naszej strony.

Jesli chcielibyscie Panstwo otrzymac szczegdtowe
informacje, zapraszamy do kontaktu:

Koordynator szkolenia:
Koordynator:

Oktawia Wréblewska

Tel. +48 517 882 348
oktawia.wroblewska®@pl.ey.com

Formuta zamknieta

Wszystkie kursy i warsztaty organizujemy
rowniez w formule zamknietej
na indywidualne zaméwienia firm.

Informacje organizacyjne

Czas trwania

9:00 - 16:30
(w trakcie szkolenia zaplanowane sg trzy
przerwy - dwie krétsze oraz jedna dtuzsza)

Lokalizacja

Warszawa lub ONLINE (do wyboru).

W przypadku udziatu w szkoleniu
stacjonarnym, doktadna lokalizacja zostanie
podana na 7 dni przed terminem szkolenia.

Koszt udziatu
» 2500 zt + VAT
Szkolenie zorganizujemy réwniez

w formule zamknietej, na indywidualne
zamowienie Twojej firmy.
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