
Zgodnie z art. 106 nowej ustawy, szkolenia finansowane ze środków Funduszu Pracy (FP) oraz
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS) będą mogły być realizowane wyłącznie przez podmioty
wpisane do Bazy Usług Rozwojowych (BUR) – ogólnodostępnego, darmowego rejestru prowadzonego
przez Polską Agencję Rozwoju Przedsiębiorczości (PARP). Szkolenia od EY Academy of Business
znajdziesz już teraz w Bazie Usług Rozwojowych pod linkiem
https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/wyszukiwarka/uslugi/szukaj?
dostawcyUslug%5B%5D=10940&mozliwoscDofinansowania=0 dostępny jest szeroki zakres
specjalistycznych szkoleń, zróżnicowanych pod względem tematyki i metodyki ich prowadzenia. 
W ofercie znajdują się zarówno wieloetapowe, autorskie programy szkoleniowe, jak również krótkie 
i praktyczne szkolenia uzupełniające wiedzę z konkretnej dziedziny.

Dotychczas funkcjonujący Rejestr Instytucji Szkoleniowych (RIS) zostanie wygaszony z końcem 2025
roku. Co istotne – nie nastąpi automatyczne przeniesienie danych z RIS do BUR. Oznacza to, że tylko
instytucje, które samodzielnie przejdą proces rejestracji i spełnią określone wymagania, będą mogły
oferować szkolenia z dofinansowaniem po 1 stycznia 2026 r. 

Nowe zasady finansowania szkoleń 
od 2026 roku – tylko przez BUR

W dniu 20 marca 2025 r. Sejm uchwalił ustawę o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U.
2025, poz. 620), która wprowadza istotne zmiany w systemie finansowania szkoleń dla osób
indywidualnych, bezrobotnych, poszukujących pracy oraz pracodawców. Zmiany te zaczną
obowiązywać od 1 stycznia 2026 roku i mają kluczowe znaczenie dla wszystkich
zainteresowanych rozwojem kompetencji zawodowych przy wsparciu publicznych środków.

www.academyofbusiness.pl

Co się zmienia?

Co to oznacza dla uczestników szkoleń?

Dla osób indywidualnych i firm zainteresowanych korzystaniem z dofinansowań oznacza to, że:
od 2026 roku szkolenia z dofinansowaniem będą dostępne wyłącznie przez BUR,
oferta szkoleń może się zmienić, ponieważ tylko część instytucji zdąży się zarejestrować w BUR,
warto już teraz wybierać szkolenia realizowane przez podmioty zarejestrowane w BUR, by mieć
pewność kontynuacji wsparcia.
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Okres przejściowy – czas na przygotowanie

Do końca 2025 roku obowiązuje tzw. okres przejściowy, w którym instytucje szkoleniowe mogą
przygotować się do nowych wymogów. W tym czasie nadal funkcjonuje RIS, ale już teraz urzędy pracy
zaczynają kierować uczestników do szkoleń realizowanych przez BUR 

Gdzie szukać informacji?

Wszystkie szczegóły dotyczące BUR, w tym warunki wpisu, lista wymaganych dokumentów oraz baza
pytań i odpowiedzi, dostępne są na stronie: https://uslugirozwojowe.parp.gov.pl/

Co dalej?

W kolejnych tygodniach pojawią się szczegółowe rozporządzenia wykonawcze, które doprecyzują nowe
formy wsparcia, m.in. bony na kształcenie ustawiczne, pożyczki edukacyjne czy refundację kosztów
potwierdzania kwalifikacji.

O dostępnych możliwościach i zmianach w zasadach realizacji w/w usług będziemy Państwa informować
na naszej stronie internetowej www.academyofbusiness.pl oraz na naszych social mediach.

W razie jakichkolwiek pytań pozostajemy do dyspozycji.

Patrycja Szymajda
Starszy Specjalista ds. Dofinansowań
Projektów Szkoleniowych

 patrycja.szymajda@pl.ey.com
+48 571 663 559
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