
1. Styl zarządzania oparty na inspirowaniu 
i angażowaniu zespołu.

2. Kluczowa kompetencja lidera przyszłości, 
szczególnie w kontekście AI.

3. Zdolność do szybkiego reagowania na zmiany 
i nowe wyzwania.

4. Świadome wybory dokonywane w oparciu 
o dostępne informacje, wartości i cele, mające 

wpływ na dalsze działania jednostki lub zespołu.

5. Proces ciągłego rozwoju i dostosowywania się 
do zmieniającego się otoczenia.

6. Zdolność do zachowania efektywności 
mimo trudności i stresu.

Wpisz odpowiednie słowa w poziomie, korzystając z poniższych definicji. Pierwsze litery każdego hasła (wyróżnione na żółto) utworzą pionowo kod rabatowy, który możesz
wykorzystać na stronie EY Academy of Business* przy zapisach na szkolenia otwarte z obszaru Power Skills. Pamiętaj, wpisz kod rabatowy w polu “Uwagi”. Rabat upoważnia
do zniżki na szkolenia otwarte w wysokości 10%. Rabat nie łączy się z innymi promocjami. Rabat jest ważny na szkolenia, które rozpoczynają się przed 31.12.2025. Jedna osoba
może skorzystać z kuponu wielokrotnie.

Rozwiąż krzyżówkę i odkryj kod rabatowy
na szkolenia!

*EY Academy of Business odnosi się do oferty szkoleniowej spółki Ernst & Young spółka z ograniczoną odpowiedzialnością Academy of Business sp. k.
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